RN Spolufinancovano . ryw .
Evropskou unii Asociace Dité a rodina
Strategicky plan na obdobi: 06/2024 - 06/2027

Strategicky plan Asociace Dité a Rodina na obdobi 2024—2027 vznikl jako klic¢ovy dokument pro dal$i rozvoj nasi organizace a jejiho pusobeni. Jeho tvorba byla peclivé pfipravena a probihala ve dvou hlavnich fazich v
ramci strategického planovani.

Prvnim krokem bylo jednodenni setkani, které probéhlo v inoru 2024. Zu¢astnili se ji zastupci ¢lenskych organizaci, vybor a projektovy tym. Spole¢né jsme se zaméfili na definovani zakladnich hodnot, které nas spojuji —
vytvofili jsme vizi, misi a poslani organizace. Rovnéz jsme identifikovali pomoci SWOT analyzy silné a slabé stranky, pfilezitosti a hrozby.

Druha faze se uskuteénila v ¢ervnu 2024 a navazala na unorové setkani. Tentokrat jsme stanovili jiz konkrétni strategické cile, milniky a kroky potfebné k jejich dosazeni. Opét G€ast zahrnovala ¢lenské organizace, vybor i
projektovy tym.

Celému procesu predchazela analyza aktualniho stavu, ktera zahrnovala dotaznikové Setfeni potieb ¢lenskych organizaci. Toto Setfeni nam poskytlo data o tom, jaké vyzvy, pfilezitosti, témata a aktivity jsou pro nase

Tvorba strategického planu byla vedena zku$enymi facilitatory Petrem Machalkem a Radoslavou Krylovou, ktefi pfedavali své odborné znalosti béhem obou fazi strategického planovani
Finalni dokument je vysledkem spoluprace a diskuse vSech zu¢astnénych stran. Véfime, Ze stanovené cile povedou k naplnéni naseho poslani.

Strategicky plan byl vytvofen v ramci projektu Rozvoj kapacit v ADaR, evidovaného pod registr. ¢. CZ.03.02.02/00/22_039/0001374.

Nase vize (aneb jaky je idealni stav, kterého bychom jednou chtéli dosahnout?)
Kazdé dité zaziva seokoiené détstvi a laskypliny, dlouhodoby a bezpecny vztah s blizkou dospélou osobou, idealné v rodiné.
Nase poslani (nase role pri naplnovani vize

Usilujeme o dostupnou a kvalitni podporu pro ohrozené déti a rod-iny
Nase mise (co konkrétné délame)

> Obhajujeme prava ohrozenych déti, navrhujeme a prosazujeme systémové zmény (advocacy)

> Upozorniujeme na potieby vSech déti a rodin a usilujeme o dostupnost a kvalitu podptrnych sluzeb pro déti a rodiny (osvéta a prevence)

> Sdruzujeme, propojujeme a podporujeme organizace s totoznou vizi jako je nase a Sifime dobrou praxi (€lenské a potencialné ¢lenské)
> Spolupracujeme s dalSimi organizacemi a iniciativami s pribuznymi tématy

STRAT. CiL Jak pozname naplfiovani MILNIKY / DiL&i CILE DO? | ZODP.0s. KLICOVA AKTIVITA (aktivity popisujte co DO? | ZODP.Os.
strategickych cilt? nejkonkrétnéji)

L , Ucastnit se schuzek VPP, byt aktivni na jednanich a
Jsme gktlvn'lrﬁ ClEnEm e reagovat na vyzvy VPP (pf. pfipominkovat dokumenty,
s el davat viastni navrhy a témata k feseni). prib&zné PN, ID
Jsme partnefi s organizacemi Byt aktivnim ¢lenem skupin pro legislativni zmény
které majl shodny cfl (ochrané (advokacie za NoZ ODP'R, nepojistné socialni davky,
déti a podpora rodin) a podpora v bydleni, aj.). U€astnit se setkani skupin,
spolupracujeme na pfipominkovat dokumenty, predkladat viastni podnéty,
legislativnich zménach pfinaset dobrou praxi nasich ¢lenud a sdilet jim vystupy

) pribézné (PN, ID a informace. pribézné Vybor, ID




Asociace je vnimana jako validni
partner pro legislativu

Jsme soucasti pracovnich skupin
a expertnich tyma, které tvori
zakony, metodické pokyny,
instrukce, vyhlasky a dalsi
dokumenty na vSech urovni;
Ugastnime se kulatych stol(,
workshopU, fokus group;

_Jsme aktivnim ¢lenem Vyboru
pro prava ditéte;

_Mame kontakty na zakonodarce,
ministerstva a kraje;

_Dati se nam prosazovat nase
pfipominky a jsme
formalné/neformalné oslovovani k
pfipominkovani legislativy.

Mame vybudovanou zakladnu
odborniku a vyzkumnik, o
které se muzeme oprit pfi
navrhu/komentovani
legislativnich zmen po odborné
strance.

12/2027

Vybor, ID

Zmapovat a vytvorit sit odbornikd a vyzkumnik, z
jejichz expertizy mazeme Cerpat pfi navrhnovani a
pfipominkovani legislativnich zmén.

12/2027

Vybor, ID

Mame vybudovanou zakladnu
vlivnych (uzite¢nych) kontaktt a
mame s nimi nastavenou
vzajemnou komunikaci

12/2027

ZB, ID

Sesbirat kontakty na vlivné osoby. Pozadat o
spolupraci ¢lenskou zakladnu a partnerské organizace
= zmapovat s jakymi stakeholdery spolupracuji a
pozadat o propojeni.

6/2025

ZB, ID

Oslovit/navstivit politiky a vedouci ufedniky klicovych
instituci (MPSV, MZ, MSMT, MV, MS, krajské GFady,
ORP, KVOP), poslance a senatory. Pfedstavit jim
Asociaci a nabidnout podporu a konzultace v oblasti
ochrany déti a podpory rodin. Ziskat jejich zajem o
spolupraci.

12/2027

ZB, ID

Zasilat zakonodarcim a vysokym urednikim nase
stanoviska, vyjadreni, vystupy, analyzy a data
sesbirana od ¢lend.

pribézné

Vybor, ID

Poradat kulaté stoly, konference, workshopy apod. a
Ucastnit se jich.

pribézné

ZB, ID

Kultivovat prostor pro dialog = vytvaret prostor pro
rizné aktéry/nazory (OSPOD, péstouni, politici,
Urednici, jiné asociace)

pribézné

Vybor, ID

Zvat zakonodarce a vysoké Uredniky na akce
Asociace.

pribézné

ZB, ID

Asociace je (neoficialnim)
pfipominkovym mistem

12/2027

Vybor

Zapojit se do PS a expertnich tymd .....

12/2027

ID

Zasadit se o to, abychom byli oslovovani k
pripominkovani kli€ovych oblasti.

12/2027

Vybor, ID

Pfipominkovat zakony, vyhlasky, instrukce, metodické
pokyny a dal$i relevantni dokumenty.

12/2027

Vybor, ID

Uspésné prosazovat nase pripominky k legislativnim
navrhim.

12/2027

Vybor, 1D

_Mame zpracovanou databazi
osob s rozhodovaci pravomoci;

Mame databazi expertll z
Elenskych organizaci, ktefi jsou
ochotni podilet se na advokacii
Asociace a zpUsob jak ¢lenské
organizace zapojit do lokalni
podpory témat.

Vytvofit databazi osob s rozhodovaci pravomoci, na
které maji ¢l. organizace kontakt/vazbu (pro vlastni
advokacni aktivity).

8/2025

ZB

Zmapovat experty ¢lenské zakladny a vytvorit
databazi odbornikii (mimo PS) ochotnych:
_prilezitostné se podilet na tvorbé advokaénich
materiald (pf. neuznatelné naklady SPVPP, uprava
vyhlasky SPVPP)

_prilezitostné se podilet na advokacii (ve svych
regionech).

11/2025

ZB

Zaijistit ¢l. organizacim advokacni Skoleni pro kontakt
se stakeholdery.

8/2025

ZB, ID

Vypracovat ¢l. organizacim metodiku pro advokacii.

8/2025

ID

Vytvofit systém zpétné vazby z advokaéni ¢innosti
¢lend.

8/2025

ZB




Asociace ma funkéni plan a

_ Priadvokacil vyuzivame

Pfipravovat ¢l. organizacim podklady pro advokacii (viz

Ken ' [odbornosti a pfitomnosti clent 11/2025 _|7B, ID Fadek 39 F). priib&zné ZB, D
kapacity (personalni i finanéni) na|Asociace; Mame hotovou prioritizaci
advokacii _Mame vypracovanou advokacni |tgmat. 10/2024  |Vybor Vybor prioritizuje navrzena témata. 10/2024 Vybor, ZB
strategii;, » Vytvofit advokaéni strategii (AS). 9/2025 ID, ZB
_Mame osvojene advokacni Mame vyhovujici advokaéni Vypracovat plan advokacnich aktivit (v navaznosti na
dovednosti; strategii. AS) a kazdoro&né jej na podzim aktualizovat. 11/202x ID, ZB
_Mame zajisténe finance na 9/2025 ID, ZB Navazat komunikacni plan na advokacii 6.2025 KD
advokacii. Osvoiili isme si advoka&ni Absolvovat workshop na osvojeni advokaénich
i1 JSThe st aclvokacnt dovednosti. 9/2025 ID, ZB
dovednosti a umime je vyuzivat —— > -
v praxi Absolvovat advokacni schiizky, konzultovat vystupy a
praxi. 12/2025 ID, ZB upevnovat si ziskané dovednosti. 12/2025 ID, ZB
Sledovat aktualni projednavani a déni v oblasti
klicovych zakonu, vyhlasek, smérnic, nafizeni,
Jsme aktivni v advokacii a metodik.
lobbingu. Tvofit advokacéni materidly dle aktualni situace. Dle
potfeby spolupracovat s poradnimi skupinami, ¢l.
Pribézné |Vybor, kancelar [organizacemi a partnery. pribézné| Vybor, kancelar
Ve fundraisingové strategii
pocitame s personalnim
navy$enim na advokaéni Do fundraisingové strategie vnést navySeni kapacit na
¢innost. 12/2026  |ZB, KD advokacni innosti. 12.2026 ZB, KD
Mame definovana rizika Zanést téma na Jednani Vyboru 11/2024 /B
plynouci z vétsi roztfisténosti a Pojmenovat rizika (a pfilezitosti) plynouci z
obtiznéjSiho hledani dil¢ich diverzifikace zastoupeni. 3/2025 Vybor, ID
priorit a mame plan jak je Stanovit postup, jak budeme s riziky pracovat a ten
oSetfit. 3/2025 Vybor, ID sepsat. 3/2025 Vybor, ID
Zanést téma na Jednani Vyboru. 10.2024 ZB
. Rozhodnout o poctu a slozeni €l. organizaci (chceme
Budou zastoupeny tyto oblasti: . o A
NRP pocet zastropcivalt/ chceme co nejvice Qrgamzam/ ]
Clenska zakladna zahrnuje riizné | Pobytova zafizeni (ZDVOP, DD, |, . L ) EEEI E6l LEL LD a7 Ol ST 6l eIl il
- Seoa A& . . s Vime, kolik a jaky typ novych zastoupeni xy organizaci v kazdém kraji/ nechceme
typy aktéru, ktefi prispivaji k DDS), Stfediska vychovné péce, . P . S A
Ao sl e i A . organizaci chceme a proc. navysSovat stavajici pocet). Kancelaf ma jasnou
naplnovani vize Asociace _Socialni sluzby pro rodiny s . o ,
AR . 3 predstavu o tom, koho oslovovat a proc. 12/2024 Vybor|
détmi (pf. SAS RD, krizova centra, —— = r— =
. . . Vytvofit plan, jak postupovat v pfipadé nezajmu
intervencni centra, rana péce, S . - Lol
NZDM) organizaci o €lenstvi nebo nezajmu urcitého segmentu
' 3/2025 Vybor tak, abychom dosahli stanoveného cile. 3/2025 Vybor|
Zpracovat oslovovaci dokument pro organizace. 12/2024 ZB
. < Vytvorit "databazi" organizaci k osloveni. 12/2024 ZB
Mame zastoupeny vSechny
vyde’flnova}ne’organlzace na Oslovit aktéry, ktefi doplIni pestrost a Gzemni rozlozeni. 6/2025 ZB
kterych ma Vybor shodu. - z e =
Vyhodnotit, zda se nabor novych &l. podafil a
6/2025 ZB, VVybor dohodnout se na dalSim postupu. 10/2025 ZB, Vybor




Mame dobrou znalost kapacit ¢l.
organizaci (odbornost, vybaveni,

_Mame zpracovanou databazi
odbornosti a konzultantd
pfipravenych poskytnout odborné

Zname odborné kapacity ¢l.
organizaci.

Zrealizovat online setkani predsedy a reditelky se
vSemi ¢leny Asociace za ucelem zjiSténi potencialu
organizaci (spoluprace na advokacii, tvorbé
advokacich materialti, medialnich vystupech, pfi
konzultacich, pfipominkovani legislativnich

. . . < stanovisko; 12/2025 PN, ID navrht, apd). 12/2025 PN, ID
zazemi) a mame mozZnost tyto Mame vytvofeny systém Vytvofit databazi konzultantti a prab&zna ji
kapacity vyuzivat. spoluprace s konzultanty: Mame zpracovanou databazi aktualizovat (nad ramec PS). 12/2025 ZB
_Mame moznost vyuZivat konzultantl a systém Dohodnout konkrétni spolupraci nad ramec PS. 12/2025 PN, ID
vybaveni, zazemi, materialy ¢l spoluprace. Popsat systém spoluprace s konzultanty (kdy, za jakym
organizaci. 6/2026 ZB UCelem a jakych podminek je oslovujeme). 6/2026 ID, PN
A o x (prondjem na akce), vybaveni (mobilni piskoviste),
Zname "vybaveni" ¢len. org. a S iy o . L .
mame mognost ho sdilet. matenaly (tisténé, online), technické vybaveni
12/2025 ZB (dataprojektor), atd. 12/2025 ZB
Oslovovat a motivovat ¢l. organizace stat se ¢leny PS
do naplnéni (odborné/pocetni) kapacity. 12/2024 D, ZB
VSechny PS jsou aktivni, mame .Byvt prpaktiyni v¢’a spollupréci s PSJ Za}dévat tér_natva X
. feSeni. Projednavat témata navrzena PS a vyjadrovat
nastavenou spolupraci a . R I o)
vyuzivame odborny potenciél se k nim. i . _ _ pribézné| Vybor, kancelar
Slend. Pras:o_\{at S vystupy PS - informovat ¢leny, média, o N
zverejhovat na sitich. prubézné Kancelaf|
PFi spolupraci vychazet z pravidel spoluprace s PS, ta
12/2024 kancelar aktualizovat dle potreby. pribézné ID
Nabidnout ¢lenim moznost podilet se na programu
(témata o ktera maji zajem). pribézné ZB
Ugast na ¢&l. schiizi je min. 60%. Nabidnout ¢lendm moznost odprezentovat svoji dobrou
Zastupci organizaci se zapojuji dle praxi. pribézné ZB
své odbornosti a praxe do &innosti pribézné [Vybor, kancelaf |Pfipravit atraktivni program. prib&zné| Vybor, kancelaf|
ADaR: Aspori 20% oslovenych Pravidelné informovat ¢l. organizace o udéalostech v
_do poradnich skupin (kazda zareaguje na konkrétni oblasti ochrany ohroZenych déti. pribézné ZB, ID
skupina ma min. 5 &len), vyzvu/akci (napf. zaslanim Sledovat pocet reakci od &l. organizaci na konkrétni
Mame silnou a aktivni €lenskou | (igastni se &lenské schize (60% pripominek k legislativnimu vyzvy/podnéty. pribézné ZB, ID
zakladnu. = 49 organizaci), navrhu). 12/2024 ID, ZB Pozadat Cleny, aby poskytovali zpétnou vazbu. 12/2024 ZB
Cleny Asociace jsou organizace, |_reaguji na vyzvy Odbornici z ¢l. organizaci
které souzni se zakladnimi vyboru/kancelafe (20% = 16 vystupuji v medialnim svété
vychodisky, vizi a poslanim organizaci), (rozhlas, televize, podcasty, Na zakladé dohody (52F) oslovujeme konzultanty ve
Asociace a jsou motivovany ke  [_podili se na mediélnich clanky). 6/2026 kancelar véci spoluprace na medialnich vystupech. 6/2026 kancelaf
spolupréci (v rizné mife, dle vystupech (15% = 12 organizaci), (Odbornici z £l. organizaci se
svych moznosti). _podili se na advokacii klic¢ovych |zapojuji do advokacie a
témat (15% 12 organizaci), pfipadné do tvorby
_aktivné se zapojuji do PR $ifeni |advokaénich materiald. 12/2026 ID, ZB viz bod 27F a 53F 12/2026 D, ZB
dle své kapacity, odbornosti a Vykomunikovat s éleny souéinnost (pravidla a
praxe (20% = 16 organizaci). . podminky) pii sdileni kli¢ovych témat, stanovisek,
Soucasny stav je 81 clend. Cl. organizace se zapojuji do materialii dle zaslanych podkladu v siti kontakt &l.
PR. organizaci (véetné soc. sité). 11/2025| Vybor, kancelar
Zasilat ¢lenim materialy ke sdileni na sitich dle
11/2025 Kancelar sjednané dohody (viz 67F). pribézné ZB, KD




Cl. organizace souzni s vizi a
poslani Asociace.

Oveérit soulad stavajicich ¢lent s vychodisky, vizi a
poslanim Asociace pfi online setkanich predsedy a

3/2025 Predseda, ID |feditelky s Eleny (vazba na 50F). 3/2025 Predseda, ID
Zpracovat Eticky kodex, ktery vymezuje reseni
Mame vytvofeny mechanismus nesouladu, a nechat ho schvalit ¢leny. 12/2024 Pfedseda, ID
pro fesSeni nesouladu ¢l. Vydefinovat s ¢leny jejich opravnéni a povinnosti.
organizace se stanovisky/ Zanést je do stanov a ty nechat schvalit. 12/2024 Pfedseda, ID
poslanim Asociace. Zapracovat mechanismus FeSeni nesouladu do stanov
12/2024 Predseda, ID |a nechat schvalit ¢leny. 12/2024 Predseda, ID
Posilat pravidelny &tvrtecnik s informacemi o aktualnim
X . . déni, klicovych tématech, vzdélavacich a setkavacich
Cl. organizace jsou . o . . v x -
. . e akcich, aktivitach a informacich uzitenych pro ¢leny a
Cl. organizace jsou pravidelné informovany o kliovych jejich Klienty. pribézné ZB, KD
informovany zejména o ter_Tllatech, akt;wt:ch a Kazdé tfi mésice posilat Zlenim Newsletter Asociace a
legislativé, novinkach v oblasti |« | . o zajimavostech (Asociace, zvefejfiovat jej na https://ditearodina.cz/. prib&zné KD
. L. . |Clenské organizace ziskavaji ¢lend, partnert a odborné
podpory ohrozenych déti a rodin, s . L .
.. . . L aktualni informace, které vefejnosti). e . e -~
o ¢innosti Asociace a aktivitach pravidelné ctou Vytvofit sdileny prostor (vyzva ¢lenim, étvrteCniky, NL,
uziteénych pro ¢leny a jejich ’ 6/2025 kancelar sdilené vystupy z PS), ovérit kontaktni osoby za Eleny. 6/2025 KD, ZB
klienty. Mame vytvoreny prehled o
sledovanosti informaci ¢leny.  |6/2025 KD Vyuzit nastroj pro méfreni dosahu zasilanych informaci. 6/2025 KD
Mame ziskanou zpétnou vazbu
od ¢l. organizaci k tématu Ziskat zpétnou vazbu na €lenské schiizi (jednoduchym
informovanosti. 11/2024 KD, ZB dotaznikem) a zareagovat na ni. 11/2024 KD, ZB
Sdilet odborné a zajimavé vystupy nasi prace a
vystupy prace poradnich skupin.
Realizovat komunikacni kampani dle aktualni situace
(pf. kampar za novy zakon). Dle potfeby spolupracovat
Na socialnich sitich nas sledujf 5 por_adnir:ni skapinami, ¢l. organizacemi a partnery.
- b . Pravidelné& vydavat TZ.
novinafi, politici, odborna a — — — :
aktivni veFejnost. Provadét aktivni m'on'ltorlr)g prpb’ler’natlkvy.’ .
Reagovat na aktualni projednavani a déni v oblasti
klicovych zakonu, vyhlasek, smérnic, nafizeni,
metodik.
Sdilet aktualni klicova odborna témat, zajimavosti,
vyzkumy (nad ramec legislativy).
prabézné |KD Zapojovat piibéhy klientl ¢lenskych organizaci. prabézné KD
Mame zmapované medialni Zmapovat kanaly pro $ifeni dobrého jména Asociace a
kanaly a mame s nimi kliovych témat ((CT - OVM/FVM, CRo, podcasty). 10.2027 KD
navazanou spolupraci.
o ’ Upfesnéni: zname novinare, Budovat vztahy s novinafi, aktivné oslovovat
. . _Js_me’ zd[o!em informaci pro redakce nebo dramaturgy, ktefi dramaturgy pofadil a novinare. 10.2027 KD
:{sme ?pu?lopvrraker et Al vEramesL - jsou ochotni vyslechnout - Aktivng oslovovat zmapovana média se zpracovanym
UL Bl _Obraci se na nas media jako na |herou nas jako odborniky a tématem - programova nabidka. Upfesnéni:
primarni zdroj, ktery ma erudici a - |zdroje namétu. Vazby jsou Zpracovévat nase témata (do tiskovych zprav, ale i do
e osobni. namétl apod.) a nabizet redakcim a novinaram.
10.2027 KD To vSe délat pravidelné. pribézné KD




Mame vybudovanou zakladnu
odborniku a vyzkumnik, o
které se muzeme oprit pfi
navrhu/komentovani
legislativnich zmen po odborné

Zmapovat a vytvorit sit odbornikd a vyzkumnik, z
jejichz expertizy mazeme Cerpat pfi navrhnovani a

strance. 12/2027 Vybor, ID pfipominkovani legislativnich zmén. 12/2027 Vybor, ID
Mame zpracovanou databazi
odbornosti a konzultantt
pripravenych poskytnout
odborné stanovisko. Zpracovat databazi konzultantt dle odbornosti (viz
(z €l. organizaci). 12.2025|ZB 51F). 12.2025 ZB
Poskytovat podcastové rozhovory o praci Asociace a
. . jejich organizaci.
Jsme osl9v9van| medy pro Vibor
poskytovani rozhovord. odbornici Poskytovat rozhovory ke kliCovym tématim (predseda, Vybor, odbornici
prabézné |ADaR, ID vybor, feditelka, odbornici z PS a ¢&l. organizaci). prabézné ADaR, ID
Vydefinovat milniky a cile komunikace.
Vydefinovat cilové skupiny komunikace.
Mame vytvofenou komunikaéni Vydefinovat zpUsob, styl a ton komunikace s
strategii jednotlivymi CS.
Zvolit vhodné komunikacni kanaly.
3/2025 KD Popsat zplsob krizové komunikace. 3/2025 KD
Kazdoro¢né tvofit komunikaéni plan v navaznosti na
Mame platnou PR strategii/plan a _Plnimg njilr'u’ky zvo[gné v komunilka(:vnl"str?tegii. . __ _
I . . komunikacni strategii Komunikacni plan propojovat s aktualnim advokaénim
vizualni identitu (manual) . VI . . .
_PInime komunikaéni plan . N S s a fundraisingovym planem.
M, R Méame vytvofeny komunikacni — > - - —
_Pouzivame novou vizualni . Aktivné nabizet téma, odborniky v rdmci potieb
- . plan . i e
identitu komunik.planu (konference, medialni vystupy atp.) --
tzn. naplfiovat cile komunikac¢niho planu a nabizet
nase hlavni témata dle prioritizace aktivné médiim a
12/202x KD odbornym platformam, aby rezonovalo 12/202x KD
Vytvofit manual vizualni identity.
Mame vytvofenou vizualni Zvazit vytvoreni nového loga Asociace.
identitu Zapracovat vizual (pf. logo) do onlinovych a tiSténych
12.2025|KD vystupu. 12.2025 KD
Produkovat a zvefejfiovat odborny obsah (vystupy nasi Vyybor, PS,
prace a prace PS) v online prostiedi. pribézné kancelar
Budovat a rozsifovat sit’ kontaktl s odbornou
Jsme zvani k uc¢asti na KS, komunitou a navzajem ji sdilet (Vybor, PS, ¢leni) pribézné| Vybor, PS, ID
konferencich a PS jako experti Vytvorit systém sdileni informaci/pozvanek na odborna
(vybor, PS, ¢lenské organizace, a zajimava setkani uvnitf Asociace (vybor, €.
feditelka) - min na 2 akce/rok. organizace, kancelar). 12.2026 Vybor, ID
Vybor, PS, ID, |[Vytvorit systém vzajemného doporucovani ucasti na
12.2026 KD aktivitach. 12.2026 Vybor, ID
Aktivné udrzovat sit’ kontaktli informovanim o nasi
_ Asociace je zvéna na kulaté o _ éinngst’i (pf. vyrocni zpravy, vys’tupy PS,),vlJc'fastl’ na
stoly, konference, poradni Jsme uspes.nl v netwovrklngu’ . s'etkanlch s partnery, spolupraci na spole¢nych o il
. (spolupracujeme s neclenskymi tématech. pribézné kancelar




Mame zvuéné jméno pred

STOPTTy -

_Asociace je vyzyvana k

organizacemi, platformami,

Poradat vlastni akce pro ¢leny, necleny a partnery -

odbornou verejnosti . - asociacemi ...) 12.2026 Vybor, kancelar |kulaté stoly, konference, workshopy atd. prabézné| Vybor, kancelar
vyjadfenim a stanoviskdm. : - = z =
ZvySuje se zajem o stanoviska Vydefinovat s kym uzavirame partnerstvi, kdo se stava
- . . ’ 7.2025|Vybor partnerem a za jakych podminek. 7.2025 Vybor
postoje a podporu Asociace. i -
L. . N . Sledovat aktualni déni, vyjadfovat se k relevantnim
_ZvySuje se zajem o Clenstvi v . o e e Y g
e c . . tématim. Vyjadreni sdilet s ¢leny/ partnery/ médii/ na
Asociaci. Vydavame stanoviska a e RN . .
e e P . . soc. sitich, dle individualniho rozhodnuti. Stanoviska k
vyjadreni ke klicovym tématam. S o . ) . N
B citlivym tématdm nejprve projednat s Cleny dle stanov.
Jsme k tomu vyzyvani. z = = : -
Reagovat na vyzvy partnert k vydani stanoviska/vyzvy
prabézné |Vybor, kanceldf [na zakladé projednani ve vyboru/s Eleny. prubézné Vybor, ID
Asociace ma silné jméno na Dodat témata, zdroje ke zpracovani. 7.2025 Vybor, PS
LinkedIn. Vytvaret odborny a kvalitni obsah, prekvapivy
Upresnéni: Prostfednictvim (zajimava fakta z praxe, teorie, poznatky a vysledky
nastroja sité (dosahy a nasi ¢innosti, s pfesahem, ktery neni snadno
¢tenost). Budeme oznacovani dohledatelny a nas tak Cini unikatnimi...) 7.2025| Vybor, kancelar
pod ¢élanky, které se zabyvaiji Sdilet odborné a zajimavé vystupy nasi prace na LI
nasimi tématy, budou se na nas|7.2025 KD, predseda |(vystupy prace Asociace a PS) 7.2025 KD
V|’rlr(1|e,djake stou pot’re'b:\e . Stanovit minima, definovat zakladni ¢innosti Asociace a
hakiady ha fungovani ASOCIace | 45,504 ID nacenit je -- vytvofit aproximativni rozpocet 12/2024 ID
Vime, jaké jsou naklady na
rozvoj Asociace (co je zbytné, Vytvofit plan rozvojovych aktivit - nacenéni a
nezbytné) 12/2024 ID aproximativ. 12/2024 ID
Ziskame finance, které pokryji
Gast provozu 10/20xx ID, ZB Kazdoro¢né zadat o dotaci MPSV Rodina. 10/202x ID, ZB
Monitorovat statni a evropské dotacni moznosti a 1xza 3
Zname dotaéni a darcovské vystgpy konzulltovat > 'vyt?orem. - mesiee ZB
. . . Monitorovat darcovské vyzvy a vystupy konzultovat s 1xza 3
moznosti, vime kam mizZeme vwborem mésice 7B
zadat o dotaci/dar Y - —
Zadat o dotace/dary dle aktualnich
pribézné (ZB, ID dotacnich/darcovskych vyzev. pribézné ID, ZB
Mame platnou FR strategii/plan . . . Definovat, jakému typu FR se vénujeme (firemni,
]',\."ame nebo vime jak ziskat individualni, kombinace). 12/2024 ZB, KD
inance na provoz - — - —
Byt aktivni v ramci firemniho fundraisingu - oslovovat
Mame vydefinovana zakladni napfimo, sbirat kontakty, monitoriovat mozné darce.
pravidla FR . Prilezitostné se zabyvat individualnim FR.
Vime, jak peCovat o darce Vydefinovat a schvalit eticka pravidla pro pfijeti daru
(typ darce).
Schvalit systém odménovani fundraiserd.
12/2024 ZB, KD Vytvofit systém péce o darce. 12/2024| ZB, KD, Vybor
Ziskavat prostfedky (dotace, dary) na chod kancelare
(2,5 - 3 uvazky). prabézné D, ZB
Ziskavat prostfedky (dotace, dary) na ¢leny Vyboru. pribézné ZB, KD
Mame stanovené cile FR =) Ziskavat prostredky (dotace, dary) na Cleny PS. prabézné ZB, KD
zaméfit se na rdst kapacit Firemnim FR ziskavat prostfedky na 0,5 tuvazku
advokacniho manazera. 12/2026 ZB, KD
Hledat moznosti dlouhodobého financovani uvedenych
12/2026 _ |Vybor pozic. 12/2026 KD, ZB




